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1 application server
e database server
possono anche essere la
medesima macchina

2 caratteristiche minime,
il dimensionamento é
subordinato alla dimen-
sione dell’azienda

3 lo spazio occupato
é di 200Mbyte
per 1.000 dip/mese
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SOFTWARE RILEVAZIONE PRESENZE CLIENT-SERVER

Software collegabile ad ogni tipo di terminali/orologi e procedura stipendi, interfacciabile
con altre procedure e fogli elettronici. Gestisko & uno strumento utile per la risoluzione di
tutte le problematiche connesse all’automatizzazione delle presenze. | dati risultanti non
sono finalizzati unicamente a produrre I'input alla procedura paghe, ma a fornire un valido
strumento di controllo delle assenze, straordinari, ore lavorate e di conoscenza, in ogni
momento, della situazione di presenza/assenza dei dipendenti.

Client/server a 2 livelli con le seguenti possibilita di
installazione:

e Distribuita — applicativo installato su client e
database installato su database server

* Centralizzata — applicativo installato su appli-
cation server sotto terminal server e database
installato su database server’

e Centralizzata — applicativo installato su appli-
cation server in emulazione web tramite Citrix
Metaframe e database installato su database
server'

Oggetti COM a 32 bit

Visual Basic 6.0

Microsoft SQL-Server 2000 — Microsoft MSDE 2000
— SQL-Server 2005 - SQL-Server 2005 Express Edi-
tion - Oracle 9.i

Tramite provider ADO specifico per SQL-Server/
Oracle (MDAC 2.70 o successivi)

e Conoscere in ogni momento la situazione di
presenza/assenza dei dipendenti in azienda.

e Gestione profili utenti personalizzabili a cui as-
sociarne i diritti.

* Schedulazione automatica dell'importazione
delle timbrature in base a fasce orarie.

e Calcolo automatico di: ore lavorate, assenze,
straordinari, maggiorazioni ed indennita varie.

e Programmazione delle assenze a breve, me-
dia e lunga scadenza a livello individuale o di
gruppo di dipendenti.

e Correzione giornaliera, settimanale o mensile del-
le squadrature (anomalie) derivanti dal calcolo.

e Gestione dei dipendenti con obbligo e/o eso-
nero della timbratura.

e Gestione orari: giornalieri, a turni, cicli con-
tinui con obbligo o esonero della timbratura
con o senza fasce orarie.

¢ Gestione dello straordinario e delle maggiora-
zioni a livello giornaliero oppure settimanale
con possibilita di recupero automatico nel
giorno, settimana oppure nel mese.

e Gestione automatica di: malattie, maternita,
infortuni e congedi parentali.

Le informazioni contenute in questo documento sono soggette a modifica senza preavviso.

Personal computer IBM compatibile, cpu Pentium
3 o successivi, RAM da 512Mbyte, s.o. Windows
2000/XP (le caratteristiche del client non sono ri-
levanti nel caso di utilizzo con Terminal Server o in
emulazione web).

e Application server — IBM compatibile, archi-
tettura monoprocessore, RAM da 512Mbyte,
s.0. Windows 2000/2003 (in caso di utilizzo
con Terminal Server o con emulazione web, in-
stallazione dei relativi servizi e licenze), spazio
libero su disco di almeno 1Gbyte.

¢ Database server? — |IBM compatibile, architet-
tura monoprocessore, RAM da 2Gbyte, s.o.
Windows 2000/2003, spazio libero su disco di
almeno 5Gbyte3.

Tramite file di testo (ASCII) oppure XML e creazione
di driver di interfaccia a seconda del produttore e
del modello.

Tramite file di testo (ASCII) e creazione di driver di
interfaccia a seconda del gestore del servizio.

¢ Gestione automatica di: maturazione e fruizio-
ne di ferie e permessi.

e Gestione automatica di: accantonamento e
fruizione della banca ore.

e Gestione dei dati delle assenze e dei congedi
parentali e legge 104 per i flussi e-mens.

e Gestione della mensa inteso come consumo
dei pasti ed addebito sul cedolino.

e Gestione di ticket restaurant con creazione del
file degli ordini per il gestore del servizio.

e Stampa dei fogli presenza vidimati (INAIL) che
sostituiscono il registro presenze con stampa
diretta del logo dell’ente e della numerazione
progressiva.

e Estrazione dati per il Libro Unico

e Calcolo a fine mese dei dati finalizzati alla
produzione del cedolino per quanto riguarda:
giorni retribuiti, settimane Inps, giorni di pre-
senza, ecc.

¢ Produzione automatica del file riepilogativo
alla procedura paghe.

e Statistiche personalizzabili.

e Esportazione dati su file xIs nativo.
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